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CUADRO MERITOS - CONTRATO DOCENTE PARA EL ANO 2021 - MODALIDAD IlI
DECRETO SUPREMO N2 015-2020-MINEDU
DRECRETO QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO, REQUISITOS Y CONDICIONES PARA LAS CONTRATACIONES DE PROFESORES Y SU RENOVACION, EN EL MARCO
DEL CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE EN EDUCACION BASICA, A QUE HACE REFERENCIA LA LEY N2 30328, LEY QUE ESTABLECE MEDIDAS EN MATERIA

EDUCATIVA
MODALIDAD/NIVEL EDUCATIVO: TECNICA PRODUCTIVA-COMPUTACION E INFORMATATICA
FAMILIA PROFESIONAL:HOSTELERIA Y TURISMO miércoles, 24 de febrero de 2021
PUNTAJE OBTENIDO
BONIFICACIONES
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1. FORMACION ACADEMICA 3. MERITOS
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1] a |Del Rosario Paredes Rosita Enma 803637 0 0 0 0 o 2 0 12 0 6 0 4 4 0 24 7 0 59 0 0 59
2| a |Crisanto Bayona Jhonatan Olliver 802608| 0 0 o] o 0 0 12 il 6 0 0 0 0 24 7 0 50 0 0 50
3| a |Vilela Mena Aida Yesenia 803151 O 0 0 0 0 0 0 12 3 0 0 4 0 0 12 1 0 32 4.8 0 36.8
4| a |LopezVinces Juan 803610| 0 0 0 2 0 0 o] 12 0 6 0 4 4 0 0 0 0 28 0 0 28
5| b |Zarate Diose Marisela 803880| 0 0 olaj]ao 0 0 12 0 6 1 4 0 4] 27 0 o] 50 0 0 50
6] b |Marchan Cornejo Mavel 803098| 0 0 0o]o 0 0 0 12 0 6 2 0 0 0 9 10 0 39 0 0 39
7| c¢ |Canova Valladares Maria Janet 803276] 0 0 ojoj]o 0 0 12 8 6 3 0 0 0 30 4 0 63 0 0 63
8] ¢ |Garcia Heredia Rosa 803781 0 0 olo o] 0 0 12 4 4 0 30 0 0 56 0 0 56
9] ¢ |Luna Coronado Marilu 803522| 0 (o} [V ] 0 0 0 12 4 0 0 18 5 0 47 0 0 47
10| c |Moran silva Clarita 803698| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 0 0 31 0 0 31
11| c |Cabrera Moretti Mary Kathiuska 803699 o | o o] o] 0 0 1 6 4 0 0 3 0 0 20 0 0 20
2] e Clqvijo Preciiado Liliana del Pilar\‘ 803859| 0 0 0] o0 0 0 0 Q 0 0 0 3 0 0 3 0 0 3
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13 Cabrera Cedillo Gloria Janet 803056| 0 ocflo 0 0 12 8 0 0 0 30 0 56 8.55 64.55
14 Palacios Ocampo Yuri 803887| 0 0 0 0 4] 12 0 4 0 0 9 4 36 0 36
15 Elizalde Rosillo Deken Baguer 803066| 0 0]o 0 0 4 0 1] 0 0 27 0 33 0 33
16 Rosillo Panta Gina Paola 803461| 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 18 0 18
17 Saavedra Melgar Marianela 803804 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 15 0 15
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